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Am Vorbild erfolgreicher
Unternehmen lernen

Der erste Durchgang des Mentorings fr Ein-Personen-Unternehmer

ist erfolgreich abgeschlossen

Unterltufhmcrinnm und Unternehmer, die
schon seit Jahrzehnten erfolgreich im
(eschaft sind, kénnen auf einen reichen Er-
fahrungsschatz zuriickblicken: Sie haben ihr
Unternehmen aufeebaut, sind selbst in die
eine oder andere Falle gestolpert und haben
so manche Krise gemeistert. Sie verfiigen iber
ein grofes Netzwerk an guten Kontakten und
sind reich an Lebenserfahrung. ,Mit unserem
Projekt Mentoring fir Ein-Personen-Unter-
nehmen wollen wir erreichen, dass junge Un-
ternehmen von dieser Erfahrung profitieren”,
sagle WEOO-Prasident Dr. Rudolt Trauner.
Mehr als die Halfte der WKOO-Mitglieder

entfallt mittlerweile aul Ein-Personen-Unter-
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nehmen. Konkrete praktische Unterstitzung
erhielten Ein-Personen-Unternehmen mit der
Mentoring-Tnitiative. Eine grofe Anzahl er-
fahrener Unternehmerpersénlichkeiten stellen
in Kleingruppen mit bis zu drei Ein-Personen
Unternehmen ihr Wissen und ihre Erfahrung
zur Verflgung.

Das Mentoring soll den Unternehmerinnen
und Unternehmern beim Wachstum sowlie in
der Weiterentwicklung helfen”, erklart Pro-
jektleiterin Mag. Kathrin Kiihtreiber, Beauf-
tragte fiir Ein Personen-Unternehmen in der
WKOO, |, Die Gruppen, die nach Fachrich-
tung, nach Region oder ganz individuell zu-

sammengestellt wurden, trafen sich tiber emen

Zeitraum von sechs Monaten regelmabig und

besprachen aktuelle Probleme und Themen."
Als Vorbild wirken

Fin grofer Dank gebithrt den Mentoren. Zahl-
reiche Unternehmerpersénlichkeiten aus der
oberosterreichischen Wirtschaltslandschaft
waren intensiv bei threr Arbeit als Mentor be-
schaftigt, ,lch verfiige tber ein gutes Netz-
werk und stelle dieses meinen Mentees gerne
ur Verfigung”, bringt der Bezirksstellenob-
mann aus Linz-Land Manfred Beni schko das
Projekt auf den Punkt. Informationen sowie
Bewerbungsblatt fiir den nichsten Durchgang

unter http://epu.wko.at.




